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Convocatoria Google Prep Tech Senior
05 de enero de 2026

La Ada hace publico el programa Google Prep Tech Senior, realizado en
colaboracién con Google, a través del cual se ofrecera capacitacion en Algoritmos
y Estructuras de Datos + System Design para las personas interesadas y
aprobadas en el proceso de seleccién.

1. PRESENTACION

1.1.

1.2.

El Google Prep Tech estara estructurado en tres etapas distintas, que se
detallan en los siguientes apartados:

(i) INSCRIPCION;

(i) SELECCION;

(iii) FORMACION.

Todas las etapas son gestionadas por Ada Tecnologia e Educacdo S.A.,
sociedad andénima inscrita en el CNPJ/MF bajo el n° 24.861.255/0001-07,
con sede en la Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1306 — 9° piso, en la ciudad
de S3o Paulo, Estado de Sdo Paulo, CEP 01451-001, en adelante
denominada "Organizadora" o “Ada”.

2. SOBRE O PROGRAMA

2.1.

2.2.

El objetivo de este programa es seleccionar a 20 estudiantes para la
capacitacion en Algoritmos y Estructuras de Datos + System Design,
siempre que cumplan con los requisitos establecidos para cada una de las
etapas previstas en este Edicto.

El curso de formacion es financiado por Google y estad vinculado a la
posibilidad de contratacion, mediante la postulacién y aprobacion para las
vacantes disponibles al finalizar el entrenamiento.

3. PUBLICO OBJETIVO

3.1.

Para todos los efectos, los Participantes declaran ser personas fisicas,
mayores de 18 (dieciocho) afnos al momento de la inscripcion en el Proceso
de Seleccion y que cumplen con los siguientes requisitos:
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(i) Tener interés y disponibilidad para trabajar en la oficina de Google
en la Ciudad de México al finalizar el entrenamiento, en caso de ser
aprobado en el proceso de seleccién de Google;

(i) No haber sido estudiante de un programa de alto rendimiento de
Ada en los ultimos 12 meses;

(iv) Tener disponibilidad para participar en las clases y demads
actividades del curso en formato remoto (online) y sincrénico (en
vivo), independientemente de la etapa del proceso, contando con
los siguientes recursos de accesibilidad:

- Plataformas accesibles para lectores de pantalla;

- Transcripcion automatica simultdnea en la plataforma de
acceso a las clases remotas;

- Disponibilizacion de las grabaciones de las clases para
revisién de contenido;

- Apoyo y acompanamiento del equipo de Ada en el proceso
de ensenanzay aprendizaje.

(v) Fomentamos la participacion de personas de todos los origenes;
(vi) Contar con 8 o mas afos de experiencia en programacién, o al
menos 7 anos de experiencia si posee titulo de licenciatura en areas
relacionadas (Ciencias de la Computacién, Ingenieria de Software u
otras disciplinas de ciencias exactas como Fisica, Matematicas,
Sistemas de Informacion), o al menos 6 afnos de experiencia si posee
maestria en areas relacionadas (Ciencias de la Computacion,
Ingenieria de Software u otras disciplinas de ciencias exactas como
Fisica, Matematicas, Sistemas de Informacién); no se contabilizaran
como experiencia los periodos de practicas profesionales o
participacion en grupos de investigacion;

(vii) Poseer nivel avanzado de inglés. Es decir, capacidad para discutir
temas técnicos en inglés sin dificultades;

(vii) En caso de la inscripcion de personas que no sean mexicanas o
que no residan en México actualmente, después de la aprobacién
final los alumnos deberadn pasar por una conversacién con Google
antes de la aprobacién definitiva, con el fin de realizar una
verificacién final de motivacion.

4. CRONOGRAMA

4.1. El programa segquird el cronograma indicado a continuacién, el cual podra
sufrir modificaciones a criterio Unico y exclusivo de la Organizadora:

Inscripciones 05/01/2026 al 24/01/2026
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12 Fase: Coding Assessment 24/01/2026 al 26/01/2026

12 Fase: Validacion de 27/01/2026
curriculum/Linkedin
12 Fase: Publicacién de resultados 27/01/2026

2° Fase: Live con Google 13/01/2026 0 29/01/2026

2° Fase: Publicacion de resultados 30/01/2025

3° Fase: Agendamiento de entrevista | 30/01/2025 al 03/02/2025
técnica

3° Fase: Entrevista técnica 04/02/2026 al 11/02/2026

3° Fase: Publicacion de resultados 13/02/2026
fFinales

Matricula para o curso de formagdo 13/02/2026 al 18/02/2026

Formacion 24/02/2026 al 21/05/2026

5. INSCRIPCIONES

5.1.

5.2

5.3.

5.3.1.

Plazo: Quienes estén interesados en participar en el Proceso de Selecciéon
deberdn realizar su inscripcion en el periodo comprendido entre el
05/01/2026y el 24/01/2026

Criterios: Para ser elegibles en el proceso de seleccion, los Participantes
deberdn cumplir con los criterios establecidos como publico objetivo del
programa, conforme a lo definido en la Clausula 3.

Instrugées: Para realizar la inscripcion, los usuarios deberan acceder al
formulario disponible en el sitio web y completarlo cuidadosamente con su
informacion.

Los Participantes son responsables por la veracidad de los datos
proporcionados en el momento de la inscripcién, siendo posible
modificarlos Gnicamente mientras el periodo de inscripcién esté abierto.
Una vez finalizado este periodo, no sera posible realizar cambios, incluso
si los datos fueron ingresados incorrectamente por el Participante.
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54.

Resultado: Apds realizar a inscricdo o Participante receberd no e-mail
cadastrado informacoes para a etapa de selecdo.

6. SELECCION

6.1.

6.1.1.

El proceso de seleccién del Google Prep Tech se llevara a cabo entre el
24/01/2026 y el 13/02/2026, y constara de las siguientes fases:

(i) Coding Assessment en inglés y validacién del curriculum;

(ii) Live con Google;

(iii) Entrevista técnica.

Durante todo el proceso de seleccién, queda expresamente prohibido el
uso de inteligencia artificial por parte del candidato. Siempre que se
detecte su uso, Ada descalificard inmediatamente al candidato y enviara
sus datos al conocimiento de la empresa asociada.

CODING ASSESSMENT Y VALIDACION DE CURRICULUM/LINKEDIN

Descripcion: El Coding Assessment es una prueba realizada en linea,
compuesta por 5 preguntas técnicas de algoritmos en inglés, con
respuestas en formato de cédigo, mas 1 pregunta técnica de disefo de
sistemas, que deberd entregarse en formato PDF.

6.1.1.1. La parte de cédigo de la prueba debera realizarse en uno de los

6.1.2.

6.1.3.

lenguajes de programacion disponibles en la plataforma de Ada, los
cuales son: Python, C#, Java o JavaScript.

Curriculum y LinkedIn: La Validacién de Curriculum/Linkedin sera
realizada por un equipo de especialistas que hard la validacién de la
experiencia previa del Participante, conforme a los términos definidos en
la Clausula 3, alineada a la validaciéon de perfil.

Prazo: El Participante tendra desde las 00h00 del dia 24/01/2026 hasta las
23h59min del 26/01/2026 (hora de la Ciudad de México) para finalizar el
Coding Assessment. El Participante podra realizar la prueba una sola vez.
Cada Participante dispondra de 120 (ciento veinte) minutos para
completar el examen. Una vez iniciado, el cronémetro no podra ser
detenido bajo ninguna circunstancia. Al finalizar el tiempo asignado, las
respuestas serdn enviadas automaticamente al sistema de la
Organizadora. Después del envio, no sera posible realizar modificaciones
en las respuestas.
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6.1.4. Impugnaciéon de preguntas: El Participante que desee impugnar una
pregunta debe enviar un e-mail a contato@ada.tech hasta el final del dia
en que se realizé la prueba. Si se identifica algin error en la pregunta,
esta sera canceladay el Participante no serd afectado negativamente.

6.1.5. Resultado: El correo electrénico con el resultado del Coding Assessment
y la Validacién de Curriculum/LinkedIn sera enviado al Participante hasta
el final del dia 27/01/2026. Los Participantes aprobados recibirdn en este
correo la informacion sobre la siguiente etapa. Las preguntas utilizadas
en la prueba no seran divulgadas.

6.1.5.1. También serdn reprobados aquellos que, aun habiendo obtenido un
buen desempeno en el Coding Assessment, sean reprobados en la
validacion inicial del Curriculum y Linkedin.

6.1.5.2. La Organizadora no divulgard el cuaderno de preguntas, la clave de
respuestas y/o la hoja de respuestas de la evaluacién. El informe
individual de desempefo podra ser consultado por el Participante a
través de la Plataforma.

6.1.5.3. La nota de corte del Assessment Técnico Tech se calcula conforme al
desempefio relativo de todos los participantes.

6.1.6. Descalificacion: El Participante serd descalificado inmediatamente de
este Proceso de Seleccién, asi como de cualquier otro conducido por la
Organizadora, si:

() Es identificada la utilizacién de herramientas de inteligencia
artificial;

(i) Divulga publicamente el contenido de la prueba; y/o
(iii) Realiza la prueba en grupo; y/o

(iv) Divulga publicamente la informacion proporcionada en el Coding
Assessment. En este caso, ademds de ser eliminado de este Proceso
de Seleccioén, el Participante también quedara impedido de participar
en cualquier otro proceso conducido por la Organizadora; y/o

(v) No realiza el disefio de arquitectura; y/o

(vi) Realiza la evaluaciéon en menos del 30% del tiempo de la prueba.

6.2. LIVE CON GOOGLE

6.2.1. Descripcion: La segunda fase del proceso de seleccion consiste en una
sesion en vivo de una hora con instructores de Ada y con el equipo de
Google. El objetivo de esta etapa es explicar con mas detalle el propésito
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6.2.2.

6.2.3.

6.2.4.

6.2.5.

6.3.

6.3.1.

6.3.2.

del entrenamiento.

Instrucciones: Esta sesién en vivo se llevard a cabo en dos fechas
diferentes: 13/01/2026 y 29/01/2026 (la confirmacién de las fechas y la
informacion de acceso seran enviadas previamente por correo electrénico
hasta 48 horas antes de la clase). La asistencia de los candidatos en al
menos una de estas fechas es obligatoria para continuar en el proceso de
seleccion.

Criterios para aprobacion: Avanzaran a la siguiente fase los Participantes
que hayan completado el formulario de asistencia de la sesién y que no
hayan activado la cladusula de desistimiento.

Resultado: Hasta el final del dia 30/01/2026, los resultados individuales
de esta etapa seran enviados por correo electrénico. Los Participantes
aprobados recibiran informacién sobre la siguiente fase en ese mensaje.

Descalificaciéon: El Participante serd inmediatamente descalificado en
esta etapa si:

(i) Divulga publicamente el contenido de la clase; y/o

(ii) Incurre en cualquier actitud considerada irrespetuosa, ofensiva
y/o discriminatoria en general contra compafneros de clase o
instructores.

ENTREVISTA TECNICA

Descripcion: La Ultima fase del Proceso de Seleccion consiste en una
entrevista técnica individual basada en las preguntas y respectivas
respuestas del Participante en el assessment. Esta etapa se realizard en
inglés.

Instrucciones: Los Participantes recibirdn un enlace para agendar via
NeetoCall, en el cual deberan seleccionar Unicamente 01 (una) franja
horaria para realizar la entrevista individual, cuya duracién serd de 45
(cuarenta y cinco) minutos. Para esta etapa, solo serd posible reprogramar
en caso de algln problema de fuerza mayor; en ese caso, se debera entrar
en contacto con nuestros canales de relacion, y la reprogramacién estara
sujeta a disponibilidad en el momento de la solicitud.
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6.3.3.

6.3.4.

6.3.5.

6.3.6.

6.3.7.

Plazo: El Participante tendra desde el 30/01/2026 hasta las 18h del dia
03/02/2026 para realizar el agendamiento de la entrevista, la cual debera
llevarse a cabo en los horarios disponibles entre los dias 04/02/2026 y
11/02/2026.

Criterios para aprobacién: Seran aprobados para el curso de formacién
los Participantes que obtengan mejor rendimiento en la entrevista y
presenten mejor alineacién con el programa.

Resultado: El dia 13/02/2026, los resultados individuales de esta etapa
serdn enviados por correo electrénico. Los Participantes que sean
seleccionados para participar del curso de formaciéon deberdn confirmar
su interés final en la vacante mediante la firma del Término de Aceptacion
de la Formacién. Los Participantes elegibles que no completen el término
de aceptacion hasta el final del dia 18/02/2026, o que manifiesten no
tener interés en el curso, ceden automaticamente su vacante a los
siguientes Participantes en lista de espera.

Lista de espera: En caso de desistimiento de un Participante, la
Organizadora convocara a un Participante de la lista de espera. Para ello,
verificard cudles requisitos habian sido cumplidos por el Participante
desistente conforme a la Clausula 3, con el fin de convocar al candidato
mejor evaluado dentro de ese criterio.

Descalificacion: El Participante sera descalificado de forma inmediata si:

(i) No participa en la entrevista individual o pierde el plazo para
agendar; y/o

(i) Reserva 02 (dos) o mas horarios, perjudicando la organizacién del
proceso de seleccién; y/o

(iii) Llega con mas de 5 minutos de retraso a la llamada en Google
Meet; y/o

(iv) Divulga publicamente la informacién compartida en la entrevista.
En este caso, ademas de ser eliminado de este Proceso de Seleccion,
el Participante quedard impedido de participar en cualquier otro
proceso conducido por la Organizadora;

(v) Es identificado el uso de inteligencia artificial durante la
entrevista o en la prueba de codificacion;

Avenida Faria Lima, 1306

9° andar - Pinheiros, SP

11

2609-3807 | ada.tech



Ada

ada

6.3.8. Feedback: La Organizadora no proporcionara feedbacks personalizada a
cada uno de los Participantes en esta etapa.

7. FORMACION

7.1. Término de Aceptacion de la formacion: El Participante debera firmar el
Término de Aceptacién hasta el 18/02/2026 para participar en la formacion,
el cual contempla todas las reglas, compromisos y obligaciones entre la
Organizadoray los(as) estudiantes, entre ellas:

(i) Para el computo de asistencia a las clases, es necesario mantener
la cdmara encendida, salvo en casos de fuerza mayor o acuerdo
previo con el instructor;

(ii) Si el Participante acumula 5 (cinco) ausencias consecutivas
durante el curso de formacion o si ya no es posible alcanzar el
minimo requerido del 80% de asistencia, podra ser desvinculado de
la formacion;

(iii) La realizacién de mock interviews es obligatoria, y la ausencia o la
falta de programacion de mas de una podra resultar en la
desvinculacién de la formacion;

(iv) Todo el material del curso serd puesto a disposiciéon en la
plataforma en linea de la Organizadora; es decir, el Participante
necesitard una computadora de uso personal para asistir a las clases
y realizar las actividades en linea disponibles;

(v) La Organizadora no se responsabiliza por problemas de conexion,
sistema, hardware u organizacién de los Participantes a lo largo de la
formacion;

(vi) Esta es una oportunidad unica ofrecida por Google. En caso de
desistimiento o desvinculaciéon de la formacién sin una justificacion
valida, el estudiante no podra participar en iniciativas similares de la
empresa durante los préximos 2 afnos.

7.2. Contenido: La formacion se realizara de forma online y sincrénica Martes y
Jueves del 24/02/2026 hasta el 21/05/2026, totalizando 23 (veintitrés)
clases, distribuidas en 02 (dos) mddulos. Ademads, habrd 04 (cuatro)
encuentros preparatorios para el proceso de seleccion y 04 (cuatro)
sesiones practicas de simulacién de entrevistas técnicas (Mock Interviews),
realizadas mediante agendamiento obligatorio.
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7.2.1.

El curso de formacién tendrd una carga horaria total de 153 horas,
distribuidas de la siguiente manera:
(i) 69 horas sincrénicas, distribuidas en 23 clases;
(ii) 69 horas de dedicacion asincrénica, destinadas a la realizacién
de actividades y estudios complementarios;
(iii) 5 horas de Mock Interviews;
(iv) 10 horas dedicadas a eventos preparatorios para el proceso de
seleccién de Google.

8. DISPOSICIONES GENERALES

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

El horario de atencién de Ada es de lunes a viernes, de 06h a 15h, a través
de WhatsApp (+55) 11 93338-7373 y del correo electrénico
(contato@ada.tech).

Solo se aceptaran inscripciones realizadas segin el método descrito en
esta convocatoria, dentro del periodo de inscripcion especificado.

El resultado de las etapas del Proceso de Seleccién sera divulgado por
correo electrénico a través del dominio @ada.tech. Durante todo el
Proceso de Seleccion, el Participante deberd utilizar necesariamente la
misma direcciéon de correo electrénico, bajo pena de no recibir enlaces,
informacion o etapas del programa, siendo esta responsabilidad exclusiva
del Participante, no de la Organizadora.

La participacion en el Proceso de Seleccion también implica la
responsabilidad personal e intransferible de los Participantes y/o sus
representantes legales en cuanto a la veracidad de la informacién y/o
documentos proporcionados a la Organizadora.

La Organizadora no se responsabiliza por pérdidas, extravios o retrasos en
la entrega de documentos o materiales requeridos a lo largo de las etapas
del Proceso de Inscripcion y Seleccion. Asimismo, no se responsabiliza por
interrupciones en el suministro eléctrico, problemas de servidor, fallas en
la transmisién de datos, problemas con lineas telefénicas o proveedores de
internet, ni por casos fortuitos o de fuerza mayor. Las inscripciones y/o
materiales que contengan datos incorrectos, incompletos o falsos seran
automaticamente descalificados. Es responsabilidad del Participante
garantizar el envio correcto y puntual de las inscripciones y materiales
requeridos.

La Organizadora no se responsabiliza por errores, fallos de acceso y/o
inestabilidad del sistema en la plataforma.
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8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

Ada

La participacién en el Proceso de Seleccién de la Organizadora es gratuita
y sujeta a todas las reglas y condiciones establecidas en este instrumento.
De este modo, al momento de su inscripcion, el Participante declara que
LEE, COMPRENDE, TIENE PLENO CONOCIMIENTO Y ACEPTA, de manera
total e irrestricta, todos los términos de esta convocatoria, asi como
renuncia a cualquier impugnaciéon sobre los criterios de evaluacién
adoptados.

La Organizadora, asi como sus respectivas matrices, afiliadas, subsidiarias,
sucursales, franquicias, agencias, filiales, oficinas, asi como sus empleados,
administradores, directores, representantes, distribuidores, franquiciados,
agentes, cesionarios o licenciados, y todas las personas fisicas o juridicas
vinculadas de cualquier forma al grupo econdmico al que pertenezcan las
Partes, asi como las empresas socias, patrocinadoras y sus respectivas
afiliadas, no podran ser responsabilizadas por el contenido de formularios,
actividades, trabajos o documentos, cuyo llenado serd de total
responsabilidad del Participante.

Las Partes mencionadas también estan exentas de responsabilidad en caso
de problemas técnicos de cualquier naturaleza que puedan ocurrir en el
procesamiento de formularios, en el envio de correos electrénicos, o si el
Participante necesita descargar cualquier material de la pagina web del
Proceso de Seleccion, independientemente de que la informaciéon haya
sido elaborada por las Partes o por terceros, y de que el Participante haya
accedido a dicha pagina web mediante un hipervinculo.

Cada Participante serd completamente responsable por los datos y
documentos proporcionados durante el Proceso de Seleccion. El
Participante sera el Gnico responsable de realizar las pruebas y actividades
de las etapas, y también respondera judicialmente en caso de cualquier
reclamo por parte de terceros sobre la informaciéon proporcionada a la
Organizadora. El Participante también deberd mantener el deber de
confidencialidad con respecto a los materiales a los que tenga acceso
como parte de su participacién en el curso de formacién y en el Proceso de
Seleccion. Después de finalizar la inscripciéon, el Participante no podra
modificar los datos ya registrados. Serd responsabilidad exclusiva del
Participante proporcionar correctamente sus datosy una cuenta de correo
electrénico validay activa.

La Organizadora se reserva el derecho de modificar, a su entera discrecion,
los términos de esta convocatoria y/o sus anexos, informando previamente
a los Participantes mediante avisos enviados por correo electrénico.
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8.12. Si, por cualquier motivo ajeno a la voluntad y control de la Organizadora,
no es posible llevar a cabo este Proceso de Seleccién como estaba
previsto, la Organizadora podrd finalizarlo anticipadamente mediante
notificacion a los Participantes.

8.13. Al participar en esta convocatoria, los Participantes automaticamente:
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(i) Autorizan que sus datos personales y otra informacién requerida
pasen a ser propiedad de la Organizadora, quien podra utilizarlos de
forma gratuita para conducir, divulgar y finalizar esta Seleccién, asi
como para el envio de kits de bienvenida, nominaciones para
contratacion u oportunidades relacionadas;

(ii) Aceptan que tanto sus datos personales como sensibles y su
imagen podran ser recolectados, almacenados y tratados para el
cumplimiento de esta convocatoria y de obligaciones legales.
Asimismo, reconocen que estos datos podran ser compartidos con
socios como Google México, registrado bajo el RFC GOG9701188U0,
y otros proveedores, segln sea necesario para auditorias, procesos
de seleccion y acciones internas del equipo de Ada en distintas areas
de interés;

(iii) Autorizan expresamente e irrevocablemente a la Organizadora a
utilizar, de forma gratuita y por hasta 5 afos, las fotografias,
comentarios, informacion, textos, videos, retroalimentaciones, ideas
creativas, sugerencias u otros materiales enviados durante el
Proceso de Seleccion (“Materiales del Participante”), asi como su
nombre, marca, voz e imagen, con fines de divulgaciéon de esta
iniciativa y su desarrollo. La Organizadora podrd utilizar estos
derechos en diferentes medios de comunicacién como carteles,
videos, jingles, television, radio, periddicos, banners y anuncios en
via publica. También podrd ceder, licenciar o sublicenciar dichos
derechos a terceros sin necesidad de aviso o autorizacién adicional
por parte de los Participantes;

(iv) Reconocen que los Materiales del Participante enviados a la
Organizadora durante el Proceso de Selecciéon no son confidenciales
ni reservados, y que la Organizadora no tiene la obligacién de
mantener su confidencialidad. Por tanto, al participar en este
Proceso de Seleccién, los Participantes autorizan a la Organizadora a
utilizar dichos materiales conforme a esta convocatoria. En
cumplimiento con la legislacién mexicana de proteccién de datos
personales, los datos personales no estan incluidos en la definicién
de “Materiales del Participante” y podrdn ser eliminados en
cualquier momento mediante solicitud;

(v) Aceptan que las autorizaciones arriba descritas no implican
obligacion alguna por parte de la Organizadora de divulgaciéon o
pago adicional de cualquier tipo;



ada

(vi) Reconocen que la Organizadora conserva y conservara todos los
derechos sobre sus marcas, sin que se entienda ningln tipo de
licencia o cesién de uso, salvo autorizacion previa y expresa de la
propia Organizadora.

8.14. Cualquier duda, controversia o situacién no prevista en esta convocatoria
serd analizada y resuelta por la Organizadora, cuya decision sera definitiva
e inapelable.

8.15. Se establece el fuero de la Ciudad de S3o Paulo como competente para
resolver cualquier controversia relacionada o derivada de esta
convocatoria, con renuncia expresa de las Partes a cualquier otro, por mas
privilegiado que sea.
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